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Weitere Pluspunkte des wingwave-Service

*

Adressennunng auf der Homepage www.wingwave.com
(inkl. Coach-Profil ) mit Link zur eigenen Homepage und

zur eigenen email-adresse

¢ Teilnahme an der einmal jahrlich stattfindenden internatio-

nalen Supervisionstagung aller wingwave-Coaches

¢ Nutzung des internen Coach-Bereichs auf der wingwave-
Homepage mit vielen wertvollen Materialien und umfang-

reicher Powerpoint-Prasentation

¢ Gemeinschaftliche Printwerbung in ausgewahlten Fach-

zeitschriften

¢ Sonderkonditionen beim Erwerb der wingwave CDs und
DVDs

¢ Bezugsmdglichkeit von Werbematerial mit eigenem Stem-

pelfeld

Achim Stark

Managementcoach
Managementtrainer
Lehrcoach DVNLP

NLP-Lehrtrainer

wingwave-Lehrtrainer

Seit Griindung meiner eigenen Unternehmensberatung im Jahr 2000
liegen die Schwerpunkte meiner Arbeit in der Managementberatung,
im Business-Coaching (Einzel- und Teamcoaching, Teamentwick-
lung ), in Management- (Leadership-) und NLP-Trainings sowie im
Einzel- und Beziehungscoaching fir Privatpersonen.

Leiter des SIALL-Instituts

Associated Trainer der ChangeWorks-Akademie

Partner des Instituts Metaforum-International, Berlin

Trainer im Bildungswerk ,Neues Lernen “, Kdln

Vertragstrainer der Bonner Akademie (Zurich-Versicherung )
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Mitglied im Coaching-Pool der T-Mobile, Bonner Akademie und
Cap Gemini

mehr => www.siall.de

Reinhard Wirtz

Systemisch-integrativer Coach, wingwave-
Coach, provokatives Coaching, Einzel - und

Teamcoaching, Physiotherapeut

Schon 1990, wahrend meiner dreijahrigen Auseinandersetzung mit
dem Studienfach Psychologie suchte ich nach neuen innovativen
Methoden, mit I6sungs - und zielorientierten Ansatzen. Mit der Vor-
stellung einer Monate - wenn nicht jahrelangen Therapiearbeit mit
einem Klienten konnte ich mich nicht anfreunden. Dartiber hinaus
erkannte ich in meiner Arbeit als Physiotherapeut, dass der emotiona-
le Zustand meiner Patienten sehr oft das auslésende Moment der
koérperlichen Symptomatik ist. Es folgten weitere Fortbildungen wie
NLP-Master, Systemischer Coach, wingwave-Coach und provokati-

ves Coaching.




wingwave Ausbildung in Mlnchen

Die Teilnehmer des Trainings

Das viertagige Training der wingwave-Coaching-Methode NN

richtet sich an professionelle Trainer, Thera- _—
-

peuten und Coaches. Es ist ein zusatzli- //

ches Modul zu lhrer abgeschlossenen /

Ausbildung in NLP, Kommunikati-

Die Anwendungs-Bereiche: wingwave ist ein Kurzzeit-Coaching-

| Konzept fur Fuhrungskréfte, Manager, Kreative und Sportler.

- Es wird in den Bereichen Business, Leistungssport,
0 allen ig . Padagogik und Didaktik, Gesundheit sowie in
s \\ Kinstlerkreisen erfolgreich genutzt. Uber

“.' ) \\ 800 Coaches setzen wingwave im

onspsychologie, Psychotherapie ‘ = deutschsprachigen Raum, in Frankreich,
oder vergleichbaren Abschlissen. | = ‘ in den USA, in Russland und Skandina-
Die Inhalte des Trainings beziehen 7"\ / vien in ihrer Arbeit ein.
sich auf die wingwave-Methode, wie d 4 / Namensnutzung: Das Training berechtigt
sie in dem Buch ,wingwave - wie der \\\ // die Teilnehmer zur Namensnutzung der Me-
Fliigelschlag eines Schmetterlings* b I Aichrs dinders sick, — thod liber ihren Coaching-Kund i

lgelschlag eines Schmetterlings“ be- ~_ aubler ich iindere mich. ode gegenliber ihren Coaching-Kunden sowie
schrieben ist. Alles dndert sich, zur Mitgliedschaft am wingwave-Service.

sobald ich mich verindere

wingwave bezieht sich auf folgende Coaching-Bereiche:

1. Regulation von Leistungsstress

( PAS = Post-Achievement-Stress )

Effektiver Stressausgleich bei z.B. sozialen Spannungsfeldern im
Team oder mit Kunden, "Rampenlicht-Stress", "Nackenschlagen" auf
dem Weg zum Ziel oder bei kdrperlicher Uberanstrengung wie z.B.
Schlafmangel.

2. Ressourcen-Coaching

Hier setzen wir die Interventionen fiir Erfolgsthemen wie Kreativitats-
steigerung, Selbstbild-Coaching, positive Selbstmotivation, die
"Starkung des inneren Teams" oder Ziel-Visualisierung und flr die
mentale Vorbereitung auf die Spitzenleistung ein (in vivo-

Coaching ).

3. Belief-Coaching

Leistungseinschrankende Beliefs werden in Ressource-Beliefs ver-
wandelt. Von besonderer Bedeutung ist aber auch das Auffinden von
"Euphorie-Fallen" im Beliefsystem, welche langfristig die innere Welt
allzu "erschiitterbar" machen kénnten. Das Ziel ist also eine emotional
stabile Belief-Basis, welche auch anspruchsvolle mentale Belastun-

gen aushalt.

Die Methode

wingwave ist ein geschltztes Verfahren. Wir vereinen hier:

¢ Bilaterale Hemispharenstimulation, wie z.B. EMDR, wie schnelle
Augenbewegungen, auditive, taktile und motorische links-rechts-
Reize

¢+ NLP, wie beispielsweise Submodalitdtenarbeit, Reframing oder
Timeline-Prozesse

¢ Kinesiologie: wir verwenden hierfir den O-Ring-Test, um genau
den richtigen "Triggerpunkt" fur den effektivsten und dadurch auch
zeitdkonomischsten Einstieg in ein Coachingthema zu bestimmen.

Der Name

Der Wortbestandteil wing erinnert an den Fliigelschlag des Schmetter-

lings, der das ganze Klima andern kann, was gleichzeitig bedeutet,

daB der wing fir diese groRe Wirkung exakt an der richtigen Stelle

ansetzen muss. Diesen exakten Ansatzpunkt gewahrleisten wir durch

den O-Ringtest. Zusatzlich verdeutlicht die Fligel-Metapher die grolRe

Bedeutung einer optimalen Zusammenarbeit unserer beiden Gehirn-

hélften fir tragende Hohenfliige und auch erfolgreiche Landungen.

Das wave stellt eine Assoziation zum engl. Begriff brainwave her, was

sinngemaf "tolle Idee" oder "Geistesblitz" heil}t. Und genau diese

brainwaves werden durch wingwave-Coaching gezielt hervorgerufen.

Managementberatung und -training - Teamentwicklung - Coaching - Training - Seminare - Personlichkeitsentwicklung

wingwave Ausbildung in Minchen

Nachster Termin: Do.-So. 11.-14. Juni 2009 (Fronleichnam )

Veranstalter: SIALL-Institut
Veranstaltungsort: Bayrisches Rotes Kreuz
Seitzstralle 8

80538 Miinchen

Seminarpreis: 1.300,00 € zzgl. MwSt.

Im Trainingspreis ist bereits die Option fir die Mitgliedschaft fir das laufende Kalenderjahr
( ab Trainingsdatum Oktober auch fiir das folgende Jahr ) enthalten. Sie kann dann jahrlich

verlangert werden.

Bitte fordern Sie das ausflihrliche Anmeldeformular an.

Name Vorname:
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o AP EANAS g AN
e e | L AT TR

Fax: 0049 228 38 67 240

Bei Fragen rufen Sie uns gerne an!
Ihr Ansprechpartner:

SIALL-Institut

Achim Stark
Dechant-Heimbach-Str. 51
D-53177 Bonn / Germany

Telefon: +49 (0 )178 248 1106

Fax: 0049 228 38 67 240

e-mail: info@siall.de




